Direction des Ressources Humaines

Pole GPEC
Formation — Recrutement — Mobilité

PROFIL DE POSTE

Située a 2,5 km de la porte d’Orléans et desservie par la ligne B du RER, Cachan est 'une des communes
les plus attractives de la région francilienne. Ses 31 000 habitants bénéficient d’'un cadre de vie préservé,
d'une vie associative et culturelle trés riche, d’équipements publics de qualité et d’une situation privilégiée,
au ceceur du Grand Paris. Par ailleurs, elle méne de grands projets qui vont accroitre son rayonnement tels
que le nouveau Campus étudiants, I'’écoquartier de la gare ou encore l'arrivée de la future ligne 15 du Grand
Paris express. Le mandat 2020-2026 porte ainsi 'ambition d’'une ville innovante, participative, écologique,
proche des besoins de ses habitants, fiere de son histoire et tournée vers son avenir. Cachan est labellisée
«Ville 4éme fleur» et « Ville internet 5 @ ».

Libelle du poste : Animateurs vacataires (H/F) a temps non complet
Direction - Service : Direction Action Educative — Service Enfance
Catégorie : C

Cadre d’emplois : Adjoints d’animation

MISSIONS

Dans le cadre d’un accueil de loisirs, sous I'autorité d’'un directeur de structure, 'animateur assure I'accueil
et 'animation d’un groupe d’enfant sur des temps spécifiques. Il prépare les activités, les met en ceuvre et
en assure I'évaluation.

Diplédmé BAFA : il assure I'animation des temps périscolaires.
Non diplomé BAFA : il assure 'accompagnement des enfants lors des repas au cours de la pause
méridienne.

COMPETENCES ET APTITUDES REQUISES

Savoir :
Expérience dans 'animation des enfants
Connaissance des rythmes et de la psychologie de I'enfant



Connaissance dans le domaine de I'’hygiéne et alimentaire
Connaissance des regles de sécurité
Capacité a communiquer au sein de I'équipe

Savoir - Faire :
Etre a I'écoute des enfants
Communiquer avec les enfants

Aptitudes/qualités :

Ecouter et respecter les consignes

Adopter un comportement et un langage adapté au public accueilli dans un milieu éducatif
Faire preuve de ponctualité et assiduité

Se responsabiliser

CONDITIONS D’EXERCICE DES MISSIONS / ENVIRONNEMENT DU POSTE

Temps de travail : variable selon les besoins sur les plages horaires de :
7h30 & 8h45 / 11h30 a 13h30 / 15h35 a 18h30

Rémunération :

- titulaire du BAFA pour l'animation des ateliers (12,59 € brut / heure + congés payés)
- hon titulaire du BAFA pour I'animation des pauses méridiennes (12,24 € brut / heure + congés payeés)

Dans le cadre de la charte Handicap, le poste est, a compétences égales, accessible et ouvert aux
personnes reconnues travailleur handicapé

Merci d’envoyer votre candidature ( CV et Lettre de motivation ) a: drh-recrutement@ville-cachan.fr




